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	ĐẠI HỘI CHI BỘ………
NHIỆM KỲ ……
*
	ĐẢNG CỘNG SẢN VIỆT NAM

___________________________________________________________________

…., ngày … tháng … năm 20…


BÁO CÁO CHÍNH TRỊ
của Chi ủy chi bộ ………………………….
tại Đại hội Chi bộ lần thứ ..… nhiệm kỳ ………
Thực hiện Kế hoạch số ……….. ngày ………… của ………… về Đại hội đại biểu Đảng bộ ………..; Căn cứ Hướng dẫn số ……… ngày …….. về Hướng dẫn Đại hội Chi bộ ………. nhiệm kỳ ………., Chi uỷ chi bộ …………. báo cáo kết quả công tác lãnh đạo trong nhiệm kỳ ……… 2025 và dự thảo phương hướng nhiệm vụ nhiệm kỳ ………. như sau:
PHẦN THỨ NHẤT 

Tình hình thực hiện Nghị quyết Đại hội lần thứ … nhiệm kỳ …….
I. Khái quát đặc điểm tình hình
1. Cơ cấu tổ chức:

- Tổng số đảng viên: Tính đến tháng …. năm 20…., chị bộ có …. Đảng viên, trong đó:

+ Đảng viên chính thức: … đ/c; đảng viên dự bị: … đ/c;     

+  Đảng viên nữ: … đ/c, đảng viên nam … đ/c; 

+ Đảng viên miễn SH: … đ/c. 

+ Trình độ chuyên môn của đảng viên trong chi bộ 
   

+ Trình độ lý luận chính trị của đảng viên trong chi bộ 
   

Trong nhiệm kỳ vừa qua Chi bộ nhận được nhiều sự quan tâm và chỉ đạo của Ban thường vụ Đảng uỷ, sự phối kết hợp giúp đỡ của Hội đồng nhân dân, Uỷ ban nhân dân, các ban ngành đoàn thể trong địa phương, Chi bộ ……. đã lãnh đạo hoàn thành tốt các nhiệm vụ trọng tâm trong nhiệm kỳ ………….
2. Thuận lợi:
- Các đồng chí Đảng viên trong Chi bộ đều nhiệt tình, say mê trong công tác, có nhận thức  đúng đắn về quan điểm, đường lối của Đảng.

- Được sự quan tâm của Đảng uỷ - HĐND - UBND các ban  ngành  đoàn thể cấp xã trong mọi hoạt động.

- Chi bộ lãnh đạo thực hiện nhiệm vụ của cơ quan là lãnh đạo chuyên môn của ngành. Mặt hoạt động này luôn có một hệ thống văn bản của Bộ, Sở chỉ đạo thường xuyên.

- Văn bản của Bộ, Sở chỉ đạo triển khai đến Đảng viên trong Chi bộ, được sự đồng tình hưởng ứng tập thể Chi bộ.

- Đa số Đảng viên trong Chi bộ đều thực hiện tốt nội quy của Chi bộ.

3. Khó khăn:

Chi bộ là đơn vị thực hiện công tác chuyên môn, đa số Đảng viên học tập Nghị quyết nắm bắt Chủ trương, Đường lối của Đảng đôi lúc chưa kịp thời.

Vẫn còn một số đảng viên còn e dè, chưa thật sự phát huy hết khả năng của mình, chưa mạnh dạn đóng góp ý kiến nhằm xây dựng tập thể Chi bộ tiến bộ hơn

II. Tình hình thực hiện Nghị quyết đại hội nhiệm kỳ …………
1. Công công tác chuyên môn

· Đánh giá kết quả thực hiện nhiệm vụ chuyên môn của chi bộ trong nhiệm kỳ.

· Những thành tựu đạt được và những tồn tại, hạn chế.

· Giải pháp đã triển khai để nâng cao hiệu quả công tác chuyên môn.

2. Công tác chính trị tư tưởng
· Thực hiện công tác giáo dục tư tưởng, chính trị cho cán bộ, đảng viên.

· Tổ chức các buổi sinh hoạt, học tập nghị quyết, chỉ thị của Đảng.

· Tình hình tư tưởng của đảng viên và quần chúng nhân dân trong đơn vị.

3. Công tác tổ chức, xây dựng Đảng
· Công tác phát triển đảng viên mới.

· Chất lượng sinh hoạt chi bộ, công tác kiểm tra, giám sát đảng viên.

· Công tác xây dựng tổ chức đảng trong sạch, vững mạnh.

4. Công tác dân vận, đoàn thể
· Quan hệ giữa chi bộ với các tổ chức đoàn thể.

· Các phong trào thi đua, vận động quần chúng thực hiện chủ trương, chính sách của Đảng, pháp luật của Nhà nước.

5. Công tác kiểm tra, giám sát và kỷ luật Đảng
· Việc thực hiện nhiệm vụ kiểm tra, giám sát đảng viên.

· Kết quả xử lý vi phạm (nếu có).

6. Đánh giá tổng quát và kinh nghiệm
6.1. Những ưu điểm chính:
· Chi bộ đã hoàn thành tốt các nhiệm vụ chính trị, giữ vững tinh thần đoàn kết nội bộ, phát huy vai trò lãnh đạo trong mọi hoạt động.

· Các chương trình trọng điểm của địa phương đã được triển khai hiệu quả, đóng góp tích cực vào sự phát triển chung.
6.2. Những hạn chế, yếu kém:

· Vẫn còn tồn tại một số bất cập trong công tác xây dựng Đảng và quản lý đảng viên.

· Sự lãnh đạo ở một số mảng công tác chưa được đồng bộ, còn thiếu sự kết nối giữa các cấp ủy.
6.3. Nguyên nhân của những hạn chế, yếu kém, bài học kinh nghiệm

- Nguyên nhân khách quan: 
- Nguyên nhân chủ quan: Một số cán bộ, đảng viên chưa thực sự nêu cao tinh thần trách nhiệm.
- Bài học kinh nghiệm:

+ Chi bộ cần tập trung nâng cao năng lực lãnh đạo, phát huy tinh thần đoàn kết.

+ Tiếp tục đẩy mạnh giáo dục chính trị tư tưởng để xây dựng đội ngũ cán bộ, đảng viên vững mạnh hơn.
PHẦN THỨ HAI

Mục tiêu, nhiệm vụ, giải pháp chủ yếu của Chi bộ nhiệm kỳ …………
I. Dự báo tình hình

1. Những thuận lợi, thời cơ

2. Những khó khăn, thách thức

II. Mục tiêu, nhiệm vụ, giải pháp chủ yếu
1. Mục tiêu, nhiệm vụ chung đến năm ….
· Tiếp tục nâng cao năng lực lãnh đạo, sức chiến đấu của chi bộ.

· Xây dựng chi bộ trong sạch, vững mạnh.

· Đẩy mạnh thực hiện nhiệm vụ chính trị, chuyên môn của đơn vị.

2. Mục tiêu, nhiệm vụ, giải pháp cụ thể:
2.1. Công tác chuyên môn

2.2. Công tác chính trị tư tưởng 

2.3. Công tác tổ chức, cán bộ

2.4. Công tác xây dựng đảng

2.5. Công tác lãnh đạo các đoàn thể

3. Các chỉ tiêu phấn đấu trong nhiệm kỳ (……….)

PHẦN THỨ BA

Tổ chức thực hiện

1. Phân công trách nhiệm
· Chi ủy chi bộ chịu trách nhiệm tổ chức triển khai các nhiệm vụ theo phương hướng đã đề ra.

· Các đồng chí đảng viên được giao nhiệm vụ cụ thể theo lĩnh vực chuyên môn để đảm bảo thực hiện hiệu quả các nội dung nghị quyết.

2. Lộ trình thực hiện
· Xây dựng kế hoạch thực hiện theo từng giai đoạn cụ thể, đảm bảo tính khả thi và hiệu quả.

· Định kỳ sơ kết, tổng kết để đánh giá kết quả thực hiện và có biện pháp điều chỉnh phù hợp.

3. Cơ chế giám sát, kiểm tra
· Thường xuyên kiểm tra, giám sát việc thực hiện nghị quyết, kịp thời phát hiện và khắc phục khó khăn, vướng mắc.
· Đề cao vai trò trách nhiệm của từng đảng viên trong việc thực hiện nhiệm vụ được giao.

4. Biện pháp đảm bảo thực hiện hiệu quả
· Đẩy mạnh công tác tuyên truyền, nâng cao nhận thức của đảng viên về vai trò, trách nhiệm trong việc thực hiện nghị quyết.
· Phát huy tinh thần đoàn kết, đổi mới phương thức lãnh đạo, gắn bó mật thiết với quần chúng nhân dân.
CHI ỦY CHI BỘ ………………
